Crna Gora

OPSTINA BIJELO POLJE
Sekretarijat za preduzetnistvo

i ekonomski razvoj —
Broj:15/1-077/21-917

Bijelo Polje, 27.01.2021.godine

IZVJESTAJ
o)
RADU
SEKRETARIJATA ZA PREDUZETNISTVO | EKONOMSKI RAZVOJ
ZA 2020.

Poslovi i zadaci Sekretarijata za predoiBtvo i ekonomski razvoj propisani su
Odlukom o organizaciji i tanu rada lokalne uprave Opstine Bijelo Polje (4ZBkeni list CG-
opstinski propisi,, br.16/19 i 25/19).

U izvjeStajnom periodu kine aktivnosti Sekretarijata, odvijale su se u puavc
ispunjavanja ciljeva i poslova definisanih Programrada Sekretarijata za preduzetnistvo i
ekonomski razvoj za 2020. godinu, kao i tékuaktivnosti Sekretarijata.

U sekretarijatu se pored poslova sekretgraslova koji se obavljaju van organizacionih
jedinica, utviuju poslovi i zadaci za zaposlene u uriutradnje organizacione jedinice—

i to: Sektor za preduzetniStvo i turizam , Sektor za pgbprivredu i vodoprivredu i
Sektor biznis zona

1IZVJESTAJ O RADU SEKTORA ZA PREDUZETNISTVO | TURIZA M

Poslove i zadatke koje su obavljali sluzbenici t8ek za preduzetniStvo odnose se na
primanje zahtjeva osniva privrednih druStava i poslovnih jedinica a vezanza pdetak
rada novih privrednih druStava ili promjena obavjga djelatnosti postogeh, proSirenje
djelatnosti ili rad poslovnih jedinica u skladuadreienim zakonima.

a/ privredna druStva

U toku izvjeStajnog perioda za 12 mjeseci podne$eB69 zahtjeva Od ukupno podneSenih
zahtjeva 196 se odnosi na zahtjeve iz oblasti séajar odcega:

ZAHTJEVI BROJ

PreneSeno iz 2019. godine

Izdavanje rjeSenja za sopstveni prevoz robe

Izdavanje rieSenja i izvoda licenci za linijski po putnik

izdavanje rjeSenj- izvodi licenci i taxi legitimacij

N [ N[N |

Izdavanje rjeSenja za licencu za taxi prevoz patmniknijski prevoz
putnika




Izdavanje rjeSenja-izvodi licenci za taxi prevoz

lzdavanje taxi legitimaci

Izdavanje rjeSenja o ukidanju izvoda licenci za pgvoz putnik 20

Odbijanje zahtjeva 4

Izdavanje uvjerenja za produZenje saéajae dozvole sa TX

rieSenja-izvodi licenci usled zamjene na TX tablama 146

Ukupno 196

U oblastiugostiteljskih usluga podneSeno 10 zahtjevaza izdavanje rjeSenja za qeak
rada, odjavu i ovjeru knjiga Zalbi ¢ega :

ZAHTJEVI BROJ
PreneSeno iz 2019 godine 3
Izdavanje rieSenja za rad novih ugostiteljskite&hja 24
Izdavanje rieSenja za nastavak obavljanja uggsktidjelatnosti 18
postoje&ih objekata

Izdavanje rieSenja za odjavu ugostiteljske djelstino 20
Odbijanje zahtjev 4
Obustavljanje postupka zbog neisjavanja odréenih uslova za r¢ 1
Izdavanje rieSenja za ren a car 1
Izdavanje rjeSenja za produzZeno radno vrijeme stitgyskim 8
objektima

Izdavanje rieSenja za rad postafeobjekata usled proSirenja 13

kvadrature, izmjene naziva, promjena og&atog lica,promjena vrste
ug.djelatnosti i sl.

Ovjera knjige prigovora 36
Izdavanja rieSenja za kategorizaciju | rekategaijaaestorana 5
Obavjestenja, Uvjerenja 7
Ukupno | 140

Podaci o ugostiteljskim objekatima uneSeni sGeuatralni turisti ¢ki registrar.

Takade, na osnovu Zakona o zanatstvu («Sl.list RCG»M¥H4 Pravilnika o n&nu vadenja
I sadrzini evidencije djelatnosti, u izvjeStajnperodu podneSeno je 26 prijavad@da:

PRIJAVE BROJ
Otvaranje novih objeka 20
Patetak rada novih poslovnih jedinica /
Promjena poslovnog prostora , adrese i izr.direktor /
Odjava zanatske djelatnosti 6
Ukupno 26

Radi ostvarivanja prava na socijalnu zastitu kodteza socijalni rad i staranje u toku 12
mjeseci izdato jel5 uvjerenja, shodnodél. 33. ZUP-a o neposjedovanju rjeSenja za rad
priviednog drusStva na teritoriji OpStine Bijeloglao dok je kvartalno dostavljan pregled

privrednih druStava istoj ustanovi.



Pored ovih redovnih poslova pruzani su podaci onmiacije finansijskoj policiji, trziSnoj,
saobréajnoj, turisttkoj, komunalnoj i sanitarnoj inspekciji vezane rad privrednih
druStava.

b/ Preduzetnici i fizi€ka lica

Propisi na osnovu kojih je Visi savjetnik Il zaepluzetniStvo izvrSavao poslove i
zadatake u 2020.godini, a vezano za rad preduzetsik Zakon o privrednim drustvima
(«SLlist RCG» br. 65/2020), razni posebni zakomiji kreguliSu obavljanje pojedinih
privrednih djelatnosti (Zakon o unutrasnjoj trgdyiiakon o turizmu i ugostiteljstvu, Zakon o
prevozu u drumskom saoléegu, Zakon o zanatsvu, Zakon o deaju prostora i izgradnji
objekata, Zakon o penzijsko-invalidskom osiguraftne Gore, Zakon o zdravstvenom
osiguranju Crne Gore i drugi zakoni), Uredbe VI&d@, razni pravilnici koje su donijeli
nadlezni drzavni organi i odluke koje je donijelaufStina OpsStine Bijelo Polje za oblast
preduzetniStva.

Shodno zakonskim propisima, u toku 2020.godine,vigdize su sve radnje po
zahtjevima preduzetnika i figih lica, u vezi davanja objaSnjenja, smih uputstava i
instrukcija za primjenu zakona i drugih propisasebnih postupanja u obavljanju privrednih
djelatnosti preduzetnika i figih lica.

U minulom periodu svi zahtjevi su rijeSeni blagomeno u skladu sa Zakonom
propisanim odredbama.

UneSeni su svi podaci u Centralni turistiSki remista subjekte koji rade na teritoriji
opstine Bijelo Polje.

UneSeni su svi podaci u Registe preduzetnika nalhokn nivou u pisanoj i
elektronsjoj formi, za:

» turizam i ugostiteljstvo

» trgovinu (vodjenje evidencije)
» zanatstvo

» usluzne djelatnosti

UneSeni su podaci u Evidencijupreduzetnika za prevozhiu djelatnost-evidencija
licenci, izvoda licenci itaxi legitimacija.

U toku izvjeStajnog perioda za 12 mjeseci podne$ed82 zahtjeva (u pisanoj formi
I na usmeni zahtjev), 13 prijava zanastva i dogtael 2 prijave trgovine od strane
TrziSne inspekcije radi vodjenja evidencije. Odupiko podneSenih zahtjeu#® se
odnosi a zahtjeve iz oblasobrataja od ¢ega:

ZAHTJEVI ZA BROJ
Izdavanje rjeSenja i izvoda licence (zamjena &)zil 2
Izdavanje 1eSenja za produZetak licence, izvoda licei taxi legitimacije 6
Izdavanje rjeSenja za prestarobavljanja linijskog i aut-taxi prevoz 1
Izdavanje rieSenja za prestanak obavljanja autiodfalatnosti 7
Ukupno 16

Od ¢ega 4 zahtjeva nijesu rijeSena tj. Prenesena su navgegau tektoj 2021. godini, dok
su ostalizahtjevi rijeSeni pozitivno i u zakonskom roku




U oblastiugostiteljskih uslugapodneseno j& zahtjeva odega:

ZAHTJEVI BROJ
Izdavanje odobrenja za rad fitnes kluba 1
Izdavanje rieSenja za petak obavljanja ugostiteljske djelatnosti 2
Izdavanje rieSenja za prestanak obavljanja ugtskieedjelatnosti 3
Izdavanja rjeSenja o produzenju obavljanja ugdgtite djelatnosti 1
Ukupno 7

Od ¢ega jel zahtjev za izdavanje odobrenja za rad fitnes kluba
odbijen zbog nenadleznosti a 6 rijeSeno pozitivho zakonskom roku

RijeSena s zahtjeva za prestanku obavljanja zanatske djelatnosti-(rjeSenjem).

RijeSen je97 zahtjev za izdavanjavjerenja po raznim osnovima, oéega sW2 prenesena i
izdata u tekéoj 2021.godini.

RijeSeno je&5 zahtjeva zavjeru knjige prigovora.

RijeSeno je2 zahtjeva zalostavu podataka.

Stupanjem na snagu Zakona o unutrasnjoj trgovisl.ligt RCG» Sluzbenom listu CG", br.
49/2008 i 38/2019.) i Pravilnika o sadrzini prijairgovine i registra za \denje evidencije
trgovaca («Sl.list RCG » br.59/08) promijenio s€indzdavanja odobrenja za obavljanje i
prestanak obavljanja te vrste djelatnosti. Naikie83 st.5 kopiju prijave iz stava 1 ovog
¢lana, odnosno obavjeStenja iz st. 2 i 3 ovlama,nadlezni organ je duzan da, u roku od tri
dana od dana podnoSenja prijave odnosno prijemgesiianja dostavi organu lokalne uprave
nadleznom za poslove preduzetniStva, radkwiga evidencije, pa je dostavlje@gorijave od
cega:

PRIJAVE BROJ
Prijava trgovin 1
Odjava trgovin 1
Ukupno 2

Takodje, stupanjem na snagu Zakona o zanatstvulig«RRCG» br.54/09) i Pravilnika o
sadrzini prijave zanatstva i registra zadenje evidencije djelatnosti promijenio secima
izdavanja odobrenja za obavljanje te vrste djelin®aime, podnose se prijave kojim se
obavjeStava ovaj organ da se obavlja ta djelatmmggve se zavode u registar zanatlija i
unose se u registar u elektronskoj formi. U ovowjeiztajnom periodu podneSeno 18
prijava zanatstva od ¢ega:



PRIJAVE BROJ
Prijava zanatstva 7
Odjava zanatstva 5
Promjena adrese 1
Ukupno 13

U toku 2020.godine, takie je vrSeno pribavljanje raznih podataka i dokazanadnji
sa drzavnim i drugim organima po pitanju rada dwih subjekata, kao i pojasnjavanja i
rjeSavanja Zakonom nejasnih i nedem@h pitanja, davanje raznih podataka nadleznim
organima vezanim za rad privrednih subjekata-prethiza, nadleznim inspekcijama i
drugim organima.

IzvrSeni su svi poslovi u saradnji sa Poreskom wmrau vezi obréuna poreza i
doprinosa za preduzetnike.

IzvrSeni su i svi poslovi u vezi upisa penzijskdgza preduzetnika u saradnji sa
Poreskom upravom i Fondom PIO.

IzvrSeni su i svi drugi poslovi vezani za rad pzstnika..

Plan rada ovog savjetnika za narednu godinu odssi se na rad po zahtjevu
stranaka i saradnji sa drzavnim i drugim opstinskim sluzbama.

Javni prevoz

U 2020 godini usvojena je Odluka o auto taksi prevoobjavljena u (Sluzbenom listu CG-
opstinski propisi br.1/21, od 20.01.2021. godineTaksi prevoznici postepeno uskladjuju
svoje poslovanje sa istom.

Takodje u toku ovog izvjeStajnog perioda usvojena @dluku o javnom linijskom prevozu
putnika u gradskom i prigradskom saalaja na teritoriji OpStine Bijelo Polje objavljena
(Sl.list. CG Opstinski propisi br.1/21, od 20.01220godine)

Kada je u pitanju javni prevoz (linijski gradskprigradski i auto taksi) na teritoriji opstine
Bijelo Polje treba istd da Bijelo Polje nema, na &mi putnih pravaca na teritoriji opstine
obeleZena autobuska stajaliSta, kao i da posjedajebroj auto taksi parkiraliSta i u okviru
njih mali broja taksi mjesta.

Na osnovu zakljtka Vlade broj 07-6143 od 17.01.12019. godine, $jesthik Opstine je
donio rjeSenje o imenovanju Koordinaciono tijebb @ra&enje suzbijanja sive ekonomije u
oblasti javnog prevoza putnika na lokalnom nivou @asjednicu Koordinacionog tijela
imenovana je Tatjana Krgudsj samostalnik savjetnik | za privredu i sadajau Sekretarijatu
za preduzetniStvo i ekonomski razvoj OpsStine Bij€lolje. U 2020 godini $&jena su
izvjeStaji Koordinacionog tijela na osnovu aktivtiog terenu koje su sprovodili Sekretarijat
za inspekciske poslove , Komunalna policija , Ihsja rada, Saobetajna policija, Poreska
inspekcija.

Koordinacioni tim je odrzao dva (2) sastanka u tokavog izvjeStajnog perioda,@ajena je
analiza stanja u oblasti auto-taxi prevoZ&anovi koordinacinog tima su vrsili inspekcijske
preglede i inspekcijski nadzor, utvrdili stinjenicno stanje i sproveli oddene mjere
zasuzbijanje sive ekonomije u oblasti auto-taxivpea. Periodini izvjeStaji ovog tima su
proslijedjeni Ministarstvu javne uprave, u skladun®rmativnim aktima.



NORVESKA ZA VAS-CRNA GORA

U 2020.godini Sluzbenici Sekretarijata za preduséta i ekonomski razvoj je aktivno su
ucestvovali u pisanju i implementaciji projekata Uogki grant projekta NorvesSka za Vas koji
finansira Vlada Kraljevine Norveske

U toku izvjeStajnog perioda pripremljena su stedelokumenta i projektni predlozi u sklopu
projekta NorveSka za vas-Crna Gora

» Pripremlien i napisan projektni predlog ,Osposatjnje i zapoSljavanje Zena sa
invaliditetom u Zastitnoj radionici” Sekretarijaf preduzetniStvo i ekonomski razvoj
Opstine Bijelo Polje u saradnji sa Udruzenjem piagipara Bijelo Polje i Mojkovac,
NorveSka ambasada u Crnoj Gori ; UNOPS-Kanceladjadinjenih nacija za
projektne usluge.

» PodneSena aplikacije od strane Sekretarijata zdupetniStvo i ekonomksi razvoj
Opstine Bijelo Polje za projektni prijedlog “Ospbgjavanje i zapoSljavanje zena sa
invaliditetom u Zastitnoj radionici” u okviru drog poziva za dostavljanje projektnih
predloga za subjekte koji pruzaju podrSku razvasi@vanja.

Sekretarijat za preduzetnistvo i ekonomski razvoj stine Bijelo Polje dobitnik je
granta u okviru javnog poziva ,PodrSka Kraljevine NorveSke razvoju Zapadnog
Balkana — NorveSka za vas — Crna Gora za projekdOsposobljavanije i zapoSljavanje
Zena sa invaliditetom u Zastitnoj radionicf,. Ugovor za grant u iznosu od 18.876,50 USD
finansiran sredstvima Kraljevine NorveSke potpispn sa UNOPS-om Kancelarijom
Ujedinjenih nacija za projektne usluge 11 marta (02 godine.
Cilj projekta ,,Osposobljavanje i zapoSljavanje Zesaainvaliditetom u Zastitnoj radionici“ je
unaprijeienje preduzetiike infrastrukture i jganje preduzettikih znanja i vjestina kroz
zapoSljavanje ranjive grupe kojdine Zene sa invaliditetom. Tokom projekta,cebi
uspostavljen efikasni mehanizam komunikacije/sgeadmeiu organizacijama civilnog
drustva, ranjivin grupa, lokalnih vlasti i drugilaiateresovanih aktera na lokalnom nivou u
oblasti zapoSljavanja i zaStite lica sa invaliditet od diskriminacije, Ide povéan stepen
ukljucenosti Zena sa invaliditetom na trziStu rada i wjefena konkurentnost proizvoda na
trziStu. Ovaj projektate doprinijeti poboljSanju poloZaja osoba sa invtidm, odnosno
ravnopravnosti osoba sa invaliditetom na trziStdarakroz efikasnu primjenu Zakona o
zabrani diskriminacije i Zakona o <zabrani diskriagije lica sa invaliditetom
Projekat¢e u narednih godinu dana implementirati projekitni OpsStine Bijelo Polje n&elu
sa Samedinom Ago&#m kao koordinatorom projekta kdje biti odgovoran za cjelokupnu
implementaciju akcije, koordinaciju s projektninmtm, sprovedbu plana vidljivosti i
komunikacije, pripremu izvjeStaja i @enje budzeta.

Kroz sredstva ostvarena Pozivom, Opstina BijelojePé¢ promovisati osposobljavanje i
zapoSljavanje ranjive ciljne grupe — Zena sa ioN&liom kojece kroz ovaj projekat ste
znanja i vjesStine deficitarnog zanimanja u ciljutdastu pruze kvalitetan proizvod a samim
tim obezbijediti sebi materijalnu egzistenciju.

Mentoring preduzed¢a

Sekretarijat za preduzetniStvo i ekuski razvoj Opstine Bijelo Polje realizuje i
program mentoringa za mala i srednja preduze na naéin Sto je sluzbenik ovog
sekretarijata, kroz mentoring treninge organizovamk strane sertifikovanih mentora iz
Japanske agencije za medjunarodnu saradnju (JKC@blasti dijagnostifikovanja preduze



finansijskog menadzmenta, marketinga, pisanja bipiana, proizvodnog menadzmenta,
poslovne komunikacije i razvoja ljudskih resursabio sertifikat za zvanjementora za
mala, srednja i mikro preduzéa. Ministarstvo ekonomije getkom avgusta mjeseca 2020
godine, raspisalo javni poziv za besplatan menganinmalim i srednjim preduziena u Crnoj
Gori.

Dva preduzéa iz Bijelog Polja su ispunila uslove, a to surgff® Consuting” D.O.O. “i
"Forming inzZinjering" DOO, pa je u njimad®o proces mentoring od strane sluZzbenika ovog
Sekretarijata

Energetska efikasnost

Godisnji plan poboljSanja energetske efikesti za 2020. godinu predstavlja osnovni
dokument koji na bazi prikupljenih podataka o ttmoun stanju identifikuje i daje precizne i
jasne odrednice za spraienje projekata i mjera energetske efikasnostiiskenja
obnovljivih izvora energije na opsStinskom nivourmvedenu godinu. Od posebnogdaja u
realizaciji plana je i uloga Sekretarijata za paEtniStvo i ekonomski razvoj koje raditi
realizaciji predvidjenih aktivnosti

Takde, za ovaj izvjeStajni period, sluzbenica SektosmapreduzetniStvo i turizam
ucestvovala je na trening radionici “Upravljanjesegijom u javnom sektoru”, u organizaciji
Ministarstva ekonomije- Direktorata za energetilenergetsku efikasnost i dobila sertifikat
za zvanje administrator korisnik za azuriranje pakia u Softerskoj platformi za monitoring i
verifikaciju uStede energije (MVP) ¢ime su se stekli uslovi da lokalna samouprava u
narednom periodu implementira obaveze iz Zakoefikasnom korienju energije.

Sekretarijat za preduzetniStvo i ekonomski razeojwestvovao i u projektu koji
realizuje Ministarstva ekonomije Crne Gore “Uspeofiinje inventara javnih objekata na
drzavnom i lokalnom nivou za potrebe spréenja mjera energetske efikasnosti”. Za potrebe
ovog projekta, Ministarstvo ekonomije je angaZov&ompaniju CEED Consulting iz
Podgorice, da sprovede prikupljanje podatakadsjednik OpStine je imenovao kontakt
osobu — energetskog menadZera svrhu prikupljanja podataka neophodnnih zdizaeiju
planiranih aktivnosti tokom ovog projekta.

Ministarstvo ekonomije Crne Gore, shodno Zakondilaenom koriscenju energije ("Sl. list
Crne Gore" br. 57/2014 i 25/2019), u obavezi jaisigostavi Centralni informacioni sistem
energetske efikasnosti za potrebe pracenja enkegefikasnosti u objektima za koje troskovi
za energiju i vodu ptaju organi drzavne uprave, jedinice lokalne samagi javne sluzbe
ciji je osnivac drzava odnosno lokalna samouprav@ tim u vezi, u okviru Programa
energetske efikasnosti u javnim objektima - fazgEEPPB 11), koji finansira KM banka,

a realizuje Ministarstvo ekonomije, planirano jepostavljanje sistema za upravljanje
energijom u objektima obnovljenim u okviru projektao i uspostavljanje Centralnog
informacionog Sistema energetske efikasnosti loplouhvatiti i evidenciju javnih objekata u
Crnoj Gori. Ovoj aktivnosti prethodi uspostavljameentara javnih objekata, sa neophodnim
pratecirn podacima, kakobi se pratila potrosnjargjeei vode i razvio set odrzivih mjera za
postizanje optimalne potrosnjeu objektima.



Ucée&e sluzbenika SPER-a u izradi Nacrta Strategije zagjavanja Opstine Bijelo Polje
2021-2025

Sluzbenik Sekretarijata za preduzetniStvo i ekorkdmazvoj je imao zapazende&ke u radu
lokalne partnerske grupe za zapoSljavanje imermwanstrane Predsjednika Opstine Bijelo
Polje, uizradi Nacrta Strategije zapoSljavanj&tDe Bijelo Polje. Strategiju je pripremila
Partnerska grupa za zapoSljavanje, imenovana adespredsjednika Opstine Bijelo Polje, uz
tehnitku poma projekta ,Dalji razvoj lokalnih inicijativa za zagljavanje u Crnoj Gori*,

koji se finansira iz EU-IPA sredstava u okviru Sekkog operativhog programa za
zaposljavanje, obrazovanje i socijalne politike 2@017 (SOPEES).

Ministarstvo rada i socijalnog staranja Crne Gera paradnji sa kljinim partnerima
pokrenulo inicijativu kako bi razvilo lokalni prigp za rjeSavanje pitanja nezaposlenosti sa
naglaskom na pruzanje podrske lokalnim zajednicdanarondu sopstvena rieSenja za
izazove na lokalnim trziStima rada. Ovakav pristapgloprinijeti da se aktivna politika
zapoSljavanja bolje prilagodi potrebama lokaln#istia rada i time pova djelotvornost
ukupne politike zaposljavanja u Crnoj Gori.

Opstina Bijelo Polje je jedna od mnogih opsStineemlii koja se prikljdila inicijativi.
Imenovana je lokalna partnerska grupa za zapo$ljayvkoja je uz podrsku EU SOPEES
projekta ,Dalji razvoj lokalnih inicijativa za zaplpavanje” pripremila nacrt Strategije
zaposljavanja opstine Bijelo Polje za period 2@P25. godine i odgovarajuakcioni plan
za 2021. godinu. U procesu izrade lokalne straeggiposljavanja velika paznja po&eea je
pitanjima znanja, vjestina i kompetencija koje strgbne na trZiStu rada, a taleo
izazovima u pogledu povanja socijalne inkluzije i aktivacije ranjivin grapNaime, u Crnoj
Gori prema procjeni Evropske komisije ,joS uvijek& postoji dovoljna efikasnost i
pokrivenost aktivnih politika trZiSta rada kojett#balo da postoje kako bi se pomoglo
traZiocima posla u pronalaZzenju odrzivog zapos|esggosebnim fokusom na
prekvalifikaciju i usavrSavanje”, a tafte je potrebno “j&anje aktivacije zapoSljavanja
izgradnjom j&ih veza izméu zapoSljavanja i socijalnih usluga, kao i vezaedmstrinog i
visokog obrazovanja«.

Prilikom izrade dokumenta, u obzir je uzet i st8&tekvir politike zaposljavanja Evropske
unije, nar@ito Evropski stub socijalnih prava i njegovih 2Qukhih naela svrstanih u tri
kategorije: (i) Jednake moguosti i pristup trziStu rada, (ii) Pravedni usloada i (iii)
Socijalna zastita i inkluzija.

Lokalna politika zapoSljavanja treba prvenstvenaldarinese daljem socio-ekonomskom
razvoju opstine, pa su u procesu izrade ove sijatereti u obzir prioriteti i ciljevi
StrateSkog plana razvoja opstine Bijelo Polje 20021. Zato ovaj dokument zapravo
predstavlja njegovu dopunu u pogledu zaposljavaergavoja radne snage. Unageaje
zapoSljavanja i razvoja ljudskih resursa je &djn i neizostavan proces u unaj@eju ukupne
socio-ekonomske situacije u Bijelom Polju.



1IZVJESTAJ O RADU SEKTORA ZA POLJOPRIVREDU | VODOPRI_VREDU

a/ Poljoprivreda

U 2020. godini poslove i radnedatke izvrSavao je Rukovodilac Sektora za
poljoprivredu i vodoprivredu i sedam Samostalnieimika za poljoprivredu.

| kvartal

1. Uraden plan proljéne sjetve, pricijoj izradi su prikupljeni podaci sa terena, kao i

podaci o nabavci kdalina kupljenog sjemena, sadnog materijala, mindnaduioriva,

sredstava za zastitu, goriva i ostalog repro njatarka potrebe prolme sjetve i sadnje,

kao i podaci iz predhone godine.

2. Uraden izvjeStaj o radu Sluzbe za poljoprivredu iomdvredu za 201Qodinu.

3. Odratena je priprema 24 prijedloga IFAD projekta,ddja je realizovano 13 projekata
za 2020. godinu

Il kvartal

1. Uradena je priprema i plan za licenciranje priplodnitadikova i pastuva, a u okviru

te akcije obden teren po pripremljenom planu. Licencirano jer&hih grla, odega 42

priplodnih bikova i 46 priplodna pastuva.

2.U ovom kvartalu osmiSljen je i iztan prijedlog Programa mjera za podsticaj razvoja
poljoprivrede 2020. godine

3. U okviru Programa mjera za podsticaj razvoja paljgpde 2020. godine — vrSena
prezentacija pomenutog Programa po mjesnim centrite@enski obilazak po zahtjevima
stranaka.

4. VrSena realizacija Programa mjera za podsticajajazpoljoprivrede 2020. godine

Il kvartal

1. Uraden izvjeStaj o zasijanim povrSinama u 2020. go@lealizacija proljéne sjetve) i
prinosima za pojedine biljne kulture.

2. Uraden plan jesenje sjetve, giijoj izradi su prikupljeni podaci sa terena, kapodaci
drugih institucija, podaci o nabavci sjemenskogdreog materijala, mineralnitubriva,
sredstava za zasStitu, goriva i ostalog repro mjatarza potrebe jesenje sjetve i sadnje,
kao i podaci iz predhodne godine.

3.VrSena realizacija Programa mjera za podsticajojazpoljoprivrede 2020. godine

IV kvartal
1. Uraden plan i realizacija jesenje sjetve

2. VrSena realizacija Programa mjera za podsticajajazpoljoprivrede 2020. godine
3. Uraden Program rada Sektora za poljoprivredu i vodopdu za 2021. godinu



Program mjera za podsticaj razvoja poljoprivrede

Na samom petku godine sluzbenici Sektora za poljoprivredwdaeprivredu izradili
su Predlog Programa mjera za podsticaj razvojaopiljrede za 2020. godinu. Nakon
dobijanja saglasnosti od strane Ministarstva poljopde i ruralnog razvoja isti je usvojen od
strane Skupstine OpStine Bijelo Polje.

Nakon usvajanja Programa mjera za podsticaj razpojgprivrede za 2020.godinu
organizovana je prezentacija istog u MZ, odStampanb00 komada broSura Programa i
podijeljeno poljoprivrednicima i zainteresovaninadjanima.

Sluzbenici Sekretarijata za preduzetniStvo i ekasikd razvoj su zajedno sa
sluzbenicima Sekretarijata za ruralni i odrziviwazobisli sve vée MZ na seoskom podtju
opStine sa ciliem Sto kvalitetnije prezentacije gPama oba Sekretarijata poljoprivrednim
proizvaiacima tih podrudja.

U okviru Programa mjera za podsticaj razvoja poljoprivrede 2020. godine realizovane
su slijedate mjere:

1. Mjera br.1. PODRSKA POLJOPRIVREDNIM PROIZVDACIMA NA IZRAZITO RURALNIM
PODRUWJIMA : Realizovani iznos je 3.400,00 €, realizacijab48%,subvencionisano 17
korisnika, nema odbijenih zahtje\@d 7 rjeSenja).

2. Mjera br.2.UPRAVLJANJE RIZICIMA U POLJOPRIVREDL Realizovani iznos je 3.570,37 €,
realizacija 35,70 %gubvencionisana 22 korisnikaodbijeno 13 zahtjew85 rjeSenja).

3. Mijera br.3. PROMOCIJA POLJOPRIVREDNIH PROIZVODA | POLJOPRIVRED Realizovani
iznos je 2.726,00 €, realizacija 22,43 %ubvencionisan 41 korisnik za 1 zahtjev
postupak obustavljef® rjeSenja).

4. Mjera br.4. PODRSKA ZA PRERADU POVRA i VOCA NA POLJOPRIVREDNIM
GAZDINSTVIMA: Predviiena mjera se nije realizovala, realizacija O bilo zahtjeva
za realizaciju ove mjere.

5. Mijera br.5.PODRSKA RATARSKOJ PROIZVODNJIPredviiena mjera se nije realizovala,
realizacija 0 %nije bilo zahtjeva za realizaciju ove mjere.

6. Mijera br.6. PODRSKA POVRTARSKOJ PROIZVODNJIRealizovani iznos je 5.827,00 €,
realizacija 68,55%subvencionisano 40 korisnikaodbijeno 17 zahtjeva i za 11 zahtjeva
je obustavljen postupak68 rjeSenja), subvencionisano 4,31 ha, za gajenje pavma
otvorenom i 0,89 ha u za&inom prostoru.

7. Mijera br.7 PODRSKA RAZVOJU TRZISNE PROIZVODNJE MLIJEKA: Realizovani iznos je
69.266,56 €, ( 2.770.662,40 | mlijeka ), realizac§8,95 %subvencionisano 320
korisnika, odbijeno 36 zahtjev630 rjeSenja).

8. Mijera br.8.DIREKTNA PODRSKA RAZVOJU RELARSTVA : Realizovani iznos je 8,259,00 €,
realizacija 110,12 %subvencionisana 62 korisnikaodbijena 2 zahtjevés4 rjeSenja).

9. Mjera br.9. SUBVENCIJA ZA 1ZGRADNJU NOVIH | REHABILITACIJU | MODERNZACIJU
POSTOJEIH SISTEMA ZA NAVODNJAVANJE: Realizovani iznos je 1.891,00 €, realizacija
23,64%, subvencionisano 10 Kkorisnika za 2 zahtjeva postupak obustavljéb?
rieSenja).



10.Mjera br.10.PODRSKA IZGRADNJI ZASTCENIH PROSTORA — PLASTENIKA:Realizovani
iznos je 8.756,77 €, realizacija 109,46 Sabvencionisana 24 korisnikapo 1 zahtjevu
obustavljen postupak, subvencionisano 0,43 ha peyr§25 rieSenja).

11.Mijera br.11.SUBVENCIJA U NABAVCI DEFICITARNE MEHANIZACIJE: Realizovani iznos je
100.000,00 €, realizacija 400,00%ubvencionisana 152 korisnikaodbijena 3 zahtjeva
(155 rjeSenja).

12.Mjera br.12. PODRSKA PODIZANJU ZASADA V@A: Realizovani iznos je 1.144,00 £,
realizacija 28,60%subvencionisana 3 korisnika odbijena 2 zahtjeva, subvencionisano
0,98 ha povrSinés rjesSenja).

13.Mjera br.13.PODRSKA RAZVOJU TRZISNE PROIZVODNJE MALINERealizovani iznos je
15.121,21 €, realizacija 50,40%ybvencionisano 232reko registrovanih otkupljiva
— hladnj&ara,za izvezena 302.424,20 kg plodova mali@ rieSenja).

14.Mjera br.14.PODRSKA ORGANSKIM PROIZV®ACIMA: Realizovani iznos je 7550,00 £,
realizacija 62,92%subvencionisano 46 korisnikaodbijeno 26 zahtjev§/ 2 rieSenja).

15.Mjera br.15 PODRSKA ZA PRERADU MLIJEKA NA POLJOPRIVREDNIM GAZINSTVIMA:
Realizovani iznos je 2500,00 €, realizacija 25 $wbvencionisano 25 korisnika,
odbijena 22 zahtjeva(47 rjeSenja).

16.NABAVKA RASNIH STEONIH JUNICA : Realizovani iznos je 2000,00 €, realizacija 5 %,
subvencionisan 1 korisnik odbijena 4 zahtjev@5s rjeSenja).

UKUPNO DODIELJENO: 232.011,91 € - REALIZACIJA 9D,8%,
SUBVENCIONISANO 995 KORISNIKA, DONESENA 1 142 RIEREA.

Osim gore navedenih poslova u toku cijele godine $atnici za poljoprivredu obavljali
su slijedete poslove:

1. PodneSena 32 zahtjeva za stkta naknadu po osnovu poljoprivrede, 27 zahtjeva
proslijedeno MPRR i usvojeno, 5 zahtjeva u postupku obrade.

2.Vrseno je informisanje poljoprivrednih proizi@a, stranaka i ostalih zainteresovanih lica
putem sredstava javnog informisanja (radio, teigyiZtampa, internet).

3.U toku godine izdato je 58 uvjerenja vezanih aggprivrednu proizvodnju.
4VrSen rad i komunikacija sa strankama.

5.VrSen obilazak terena u toku cijele godine.

6. Shodno Agrobudzetu za 2020.godinu ovaj Sekratggjjavne pozive objavljene na

sajtu Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvgpaoslijedio mjesnim zajednicama seoskog
podritja, kako bi se poljoprivredni proizde¢i upoznali sa uslovima i proceduri realizacije
istih.

7. Praenje svih aktivnosti u poljoprivredi, kontakti seedsjednicima mjesnih zajednica,
pcelarskim udruZzenjem, vinogradarima i vinarima.

8. Aktivnosti oko organizacije sajma hrane “NajbaleCrne Gore” koji je odrzan 18, 19

i 20 oktobra u Delta City-u u Podgorici, na komeiestvovalo 3 poljoprivredna



proizvadaca sa teritorije nasSe opstine.

B. Vodoprivreda

U 2020. godini poslove i radnelatke u okviru poslova iz oblasti vodoprivrede
izvrSavala su dva Samostalna savjetnika za vodaahiv

Reseno je 36 zahtjeva, Wiena 33 obavjestenja, obavljena 3daya, 8 usmenih
rasprava, doneSena su 3 zaja, zakljiena 2 poravnanja. Tafe je vrSen je svakodnevni
rad sa strankama.

Ucée&e na sajmovima i promocija poljoprivrede

Sekretarijat za preduzetniStvo i ekonomskvof Opstine Bijelo Polje je i ove godine
finansijski pomogao promociju poljoprivrednih preada malih proizvdaca koji nisu u
mogunosti da samostalno promoviSu svoje proizvode Jadsksa programom mjera za
razvoj poljoprivrede za 2020. godinu, n&inasto je zakupljen Stand u Delta sity-ju u
Podgorici, na kojem su se objedinjeno predstawviligvodaci prehrambenih proizvoda iz
Bijelog Polja.

Sekretarijat je uspostavio uspjeSnu sgmesh SWG—om, Stalnom radnom grupom za
regionalni ruralni razvoj (Standing Working GrouprfRegional Rural Development).
Ucestvovao naetiri redovna online radna sastanaka sa predsiavmizemalja Jugoistoe
Evrope, a na zavrSnom radnom sastanku usvojenl@ rpda za 2021godinu na osnovu
predloga predstavnika zemalja. Plan ulljie sprovdenje projekata, odrZzavanja radionica,
seminara, predavanja, te osiguravanje donatorazre raktivnosti.

Uée&e sluzbenika SPER-a u radnoj grupi za izradu akcioog plana za zastitu i duvanje
biodiverziteta OpsStina Prijepolje i Bijelo Polje u okviru projekta “PORALIST”

Sluzbenici Sekretarijata za preduzetniStvo i ekosiomazvoj su imali zapazenaiege u
radu Mefuopstinske radne grupe za ljekovito bilje duvanje biodiverziteta Prijepolja i
Bijelog Polja imenovane od strane Predsjednika i@@SBijelo Polje , radna grupa je
formirana u okviru PORALIST projekta na osnovu Meamduma o razumjevanju
potpisanom p&etkom 2020. godine iznda dvije susjedne prekogr&nie opstine.

Projekat PORALIST kofinasira Evropska unija u okvirfinansijskog instrumenta
pretpristupne pomi (IPA 1) kroz Program prekogragne saradnje Srbija-Crna Gora 2014-
2020, a partnerski na teritoriji opStina Prijepalfijelo Polje, sprovode Regionalna razvojna
agencija Zlatibor, Institut za proavanje lekovitog bilja ,Dr Josif P&r“ i NVO
Multimedijal Montenegro. Ugovor za sufinansiranjedstvima Evropske unije potpisan je sa
Ministarstvom finansija Republike Srbije — Sektoramugovaranje i finansiranje programa iz
sredstava Evropske unije.

Zahvaljuji uspostavljanju institucionalnog okvira, kao Kinwg preduslova za djelovanje u
oblasti ljekovitog bilja na lokalnom nivou, krozssanake opstinskih radnih grupa Prijepolja i
Bijelog Polja, kao i 6 zajedtkih sastanaka ndeiopStinske radne grupe za biodiverzitet i
liekovito bilje organizovanih u okviru projekta P@RIST (Protektivha opservatorija



regionalnog areala ljekovitog bilja kao zive prekawcne infrastrukture odrzivog turizma),
definisani su vizija, ciljevi i prioriteti na poljuzastite, ouvanja i odrzive upotrebe
biodiverziteta. Radna grupa je izradila predlog idkog plana za zaStitu icaovanje
biodiverziteta opstina Prijepolje i Bijelo Poljea javnoj prezentaciji upoznala Siru javnost sa
moguenostima zastite biodiverziteta i aktivnostima ksjeplanirane ovim dokumentom. Kao
rezultat svih aktivnosti i participativhog procezsnteresovanih aktera u davanju prijedloga i
sugestija, nastao je Akcioni plan za biodiverZit®b polazna osnova za odrzivo kéesje i
oc¢uvanje ljekovitog bilja za generacije koje tek dmaDrugim rij€ima, krajnji rezultat
sastanaka radnih i mleopstinske radne grupe, kao i zajé#histrateSki dokument u formi
Akcionog plana, su dokaz da su obje lokalne, prekaugne zajednice, Prijepolje i Bijelo
Polje prepoznale problem biodiverziteta i potreb&uvanja raznovrsnosti biljnog i
Zivotinjskog svijeta kao jedan od najvaznijin. Akte&koji ¢e Wwestvovati u realizaciji
predloZzenih mjera pored predstavnika opStinskiravgyr Zavod za zastitu prirode i drugi
regionalni i lokalni akteri resornog ministarstyagvladine organizacije, javna predéae
nadlezna za odrzivo gazdovanje Sumama, predstavimidustrije turizma sa obje
prekograntne lokalne zajednice. Predlozene mjere imajucanaa unapréenje turisttke
ponude predmetnih zajednica, ali stavigajuokus na aktivnosti podizanja svijesti
stanovniStva, turista i posjetilaca o zam odrzivog razvoja i &vanja biodiverziteta.
Realizacija aktivnosti dopride unaprédenju stanja flore u opStinama Prijepolje i Bijelo
Polje, kao i biodiverziteta u cjelosti.

IZVIJESTAJ O RADU SEKTORA ZA BIZNIS ZONE

Biznis zona je prostor namijenjen za plansko Kerge od strane veg broja
privrednih druStava i preduzetnika iz oblasti pvoidnje ili usluga koja osim zajedtiog
prostora, pruza i dodatne olakSice.

Biznis zone predstavljaju jedinstven entitet u okviokalne samouprave koga prije
svega karakteriSe: prostor koji je po pravilu ulagé ili dijelom infrastrukturno opremljen,
orjentisanost na proizvodne djelatnosti i povoljsiovi investiranja.

One su Sansa za p@eamje izvoza, zapoSljavanja, uravnotezenje iameektora
proizvodnje i usluga i podsticanja djelatnosti kégebiti podrSka proizudeckim kapacitetima
razvijenim u zonama.

Finansijske olakSice definisa@&lukom o osnivanju biznis zona ,Nedakusi",
~.Cerovo”, "VraneSka dolina","Bisitka dolina®, ,Rakonje-Ravna Rijeka“i , Ribarevine-
Poda“( SI CG- Opstinski propisi br 19/18) odnosena:

» davanje zemljiSta u zakup do trideset godina, waple godiSnje zakupnine od
0,01€//nt dok ¢e zakupnina parcela iz tabelaslana 2 biti definisana ugovorom iz
¢lana 9 stav 2 gore navedene Odluke.

> oslobatanje od pléanja naknade za komunalno opremanjg@egvaskog zemljista,

» oslobatanje od pldanja naknade za koégnje opstinskih puteva,



» oslobatanje od pldanja prireza na porez na dohodakck lica,
> -oslobalanje od pléanja poreza na nepokretnosti iznad 0.1 % od tragihpednosti

nepokretnosti.

Biznis zone u Bijelom Polju osnovane su opStinskodlukom o osnivanju Biznis
zona "Nedakusi", "Cerovo", "VraneSka dolina", "Biga dolina",Rakonje-Ravna Rijeka® i
.Ribarevine-Poda“ (SI CG- Opstinski propisi br 18/ 48/18).

1. Biznis zona "Nedakusi" koja obuhvata: obalom Lima od kraja Pruske nizwoda
Strojtantkog mosta, zatim Strojtatkim putem sjeverozapadno do Zeljeke pruge, zatim
prugom takde do péetka Pruske, kojtine katastarske parcele ukupne povrsine 920 288/m
od ¢ega je u privatnoj svojini 712 828nftabela broj 1), a u drzavnoj svojini 207 466/m
(tabela broj 2) koje se nalazi u obuhvatu zahizai®-a industriska zona.

2. Biznis zona "Cerovo" " koja obuhvata zemljiSte i objekte skladiSta "Cefov
Koju ¢ine katastarske parcele u drzavnoj svojini, ukupoer$ine 313 877/fkoje se nalaze
u obuhvatu zahvata Prostornog plana.

3. Biznis zona "VraneSka dolina" koja obuhvata zemljiSte pored putnog pojasa
regionalnog puta Slijegamost- Pljevlja, u dijelu Slijegamost - Kovren, za povrSine koje
kao pogodne za investiranje u privredne objektentitieuju korisnici biznis zone sa
Menadzerom biznis zone. Kojtine katastarske parcele u privatnoj svojini raamstu 11
lokaliteta, ukupne povrsine 230 690%/koje se nalaze u obuhvatu zahvata Prostornog plana

4. Biznis zona "Bistri¢ka dolina™ koja obuhvata zemljiSte od dé&srijeke Bistrice u
Lim, zatim uzvodno dolinom rijeke Bistrice do nfaeBistrica, za povrSine koje kao
pogodne za investiranje u privredne objekte ideuiii korisnici biznis zona sa Menadzerom
biznis zona.Kojutine katastarske parcele ukupne povrsine 267 496¢hiega je u privatnoj
svojini 74 291/rf (tabela broj 1) u drzavnoj svojini 193 19%/(tabela broj 2) razvrstanih u
13 lokaliteta koje se nalaze u obuhvatu zahvatat®mnaog plana.

5. Biznis zona "Rakonje-Ravna Rijeka" koja obuhvata zemljiSte pored putnog
pojasa magistralnog puta Bijelo Polje- Podgorieadijelu od podvoznjaka Rakonje do
Ravne Rijeke, za povrSine koje kao pogodne za tmaege u privredne objekte identifikuju
korisnici biznis zone sa Menadzerom biznis zonajukiéine katastarske parcele ukupne
povrsine 134 724 /frod Sega je u privatnoj svojini 77 046fnftabela broj 1) u drzavnoj
svojini 57678/M (tabela broj 2) razvrstanih u 9 lokalitétaje se nalaze u obuhvatu zahvata
plana GUR-a, DUP-a i Prostornog plana.

6. Biznis zona "Ribarevine-Poda" koja obuhvata zemljiSte pored putnog pojasa
magistralnog puta Ribarevine- Berane, u dijelunoukta Ribarevine do Poda, za povrSine
koje kao pogodne za investiranje u privredne oljetténtifikuju korisnici biznis zone sa sa
Menadzerom biznis zona. Kojiine katastarske parcele ukupne povrsine 324 Z36dah
dega je u privatnoj svojini 94 553fnftabela broj 1) u drzavnoj svojini 229 683/ftabela
broj 2) razvrstanih u 12 lokaliteta koje se nalazgbuhvatu zahvata Prostornog plana.

Sektor vrsi struéne i druge poslove u skladu sa zakonom i drugim ppisima
donesenim na osnovu zakona, koji se odnose na sléglea izvjeStajni period:



- ostvarili komunikaciju sa zainteresovanima ziawes za dobijanje olakSica za
poslovanje u Biznis zonama i istima prasieli propise putem e — maila, davali informacije
poput n&ina osnivanja kompanija u Crnoj gori i opstim ustoa poslovanja;

-utvrdili vlasnitku strukturu svih lokaliteta koji su usli u sastaznis zona ;

- izradili deo registra zemljiSta u svojini lokalnprave i vlade Crne Gore na teritoriji
naSe Opstine, izrada ovog registra ce biti nag@aalj u 2021 godini;

- pripremali i prikupljali odréene ekonomsko-finansijske pokazatelje sa pgdru
biznis zona koji mogu biti interesantni potencijairinvestitorima

- ostvarivali neophodnu korespodenciju i konveljpgacsa meunarodnim
organizacijama i drugim subjektima radi obe#rga uslova za dodenje investitora i
realizacije investicionih projekata

- ostvarivali i imali korektnu saradnju sa nadlednorganima i sluzbama lokalne i
drZzavne uprave;

NORMATIVNO PRAVNA OBLAST

Program Skupstine

Sekretarijat je u okviru Programa rada SkupSting odnosno u segmentu
odgovornosti za pra&enje i unapredjivanje sistema lokalne samouprave rpremio
sledete akte:

* lzvjeStaj o realizaciji Programa mjera za padgtrazvoja poljoprivrede za 2019godinu
*Program Mijera za podsticaj razvoja poljopriviede a z 2020
» Predlog Odluke o auto taksi prevozu

= Predlog Odluke o izmjenama i dopunama Odlukadnom vremenu

= Predlog odluke o javnom linijskom prevozu putnikgradskom | prigradskom saobagu
na teritoriji OpStine Bijelo Polje.

Struéno osposobljavanije i obuka sluzbenika

Tokom 2020.godine Sekretarijat je posebnunpaposvetio strtnom osposobljavanju i
obuci rukovodioca, sluzbenika i namjeStenika, kseminare, radionice, kurseve i razne
vidove obuke ( Tabeja

Rb Ime i prezime Organizato Naziv obuke Datum | Adres:
Ministarstvo
1. Tatjana Krgusi ekonomije, “Upravljanje energijom u javhom | 22.jun Podgorica
Direktorar za sektoru” Modul- softverska platform
energetiku | za monitoring i verifikaciju uSteda
energetsku energije (MVP)
efikasnost
"Evropska konvencija o ljudskim Podgorica
2. Samedin Ago | Uprava za kadrove | pravima, clan 6 stav 1 - odlucivanjelu 13. online
Kancelarija razumnom roku u upravnom
Zastitnika ljudskih postupku" novemba
prava i sloboda r
Crne Gore
3. Kevera Uprava za kadrove "Evropska konvencija o ljudskil 13 Podgorici
Dizdarevt Kancelarija pravima, clan 6 stav 1 - odlucivanjelunovemba| online
Zastitnika ljudskih razumnom roku u upravnom r
prava i sloboda postupku"




Crne Gore
4. Fazila Polumentd Uprava za kadrovg i 13.nove | Podgorica
Kancelarija Evropska konvencija o ljudskim mbar | online
Zastitnika ljudskih | pravima, clan 6 stav 1 - odlucivanje|u
prava i sloboda razumnom roku u upravnom
Crne Gore postupku”
5. Samedin Agovi MORT Obuka za kori&nje nove platforme| 09.jun Podgorica
CTR-a
6. Danijela Dulow MORT Obuka za kori&nje nove platforme| 09.jun Podgorica
CTR-a
Vlada CG, Obuke o izgradnji kapacitetaa
7. Samedin Ago\d Kancelarija za izradu projektnih ideja i pripreme 14-15 Bijelo Polje
evropske inegracijg sazetaka projekta (koncept note) | oktobar Online
JTS tim okviru IPA Programa prekograimie
Cross-border saradnje
Cooperation
Programme

Kroz svakodnevnu praksu komunikacije sa resornimistarstvima, grdanima, institucijama
kao i NVO sluzbenici Sekretarijata prate stanje ablastima privrede, poljoprivrede i
turizma, na osnovu kojeg se prave prioriteti pdodanje, prioriteti za Program podsticajnih
mjera i izrauju smjernice i konkretni zadaci u vrSenju poslova.

SLOBODAN PRISTUP INFORMACIJAMA

U skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu infolifaa@ ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
044/12 od 09.08.2012, 030/17 od 09.05.2017 ) Safijati za preduzetniStvo i ekonomski
razvoj u tokun 2020. godine podneseno je ¢étif) pisanih zahtjeva za pristup
informacijama. Sekretarijat je, u skladu sa namédezakonom i u propisanim rokovima, kao
prvostepeni organ, postupio po podnesenim zahtglnpostupku po zahtjevima donesena
su 2(dva) rjeSenja o usvajanju zahtjeva za pristiggmacijama i 2 (dva) rjeSenja o odbijanju
zahtjeva za pristup informacijama.

Pored pomenutih aktivnosti, realizovane su i tekée aktivnosti kao prijem
stranaka vezano za pitanja pokretanja biznisa, regitracije, izrade biznis planova,
kreditiranja i upu ¢ivanje na odredjene adrese, prosledjivanje zaintesovanim
preduzetnicima potrebnu dokumentaciju, metodologijy aplikativne forme za
apliciranje za kreditna sredstva i druge usluge kaoi infromisanje preduzetnika i
poljoprivrednika o aktuelnim projektima,

Program rada Sekretarijata za preduzetritvo i ekonomski razvoj za 2020 godinu
realizovan je u cjelosti, Sto¢e u narednom periodu povéati konkurentnost i
promovisati prirodne i komparativne prednosti opStine i na taj nafin doprinijeti brzem
razvoju, kroz privlaéenje novih investicija u privredi.

SEKRETAR

Slobodan Jelé



