CRNA GORA
OPSTINA BIJELO POLJE
PREDSJEDNIK

Br. 01- 018/20-1018

Bijelo Polje, 10.11.2020.godine

Na osnovu ¢lana 58 stav 1 tacka 16 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sl.list CG", br. 02/18,

34/19, 38/20), &lana 78 stav 1 tacka 16 Statuta Opétine Bijelo Polje (,Sl.list CG-opstinski propisi*,
br. 19/18) i &lana 35 stav 2 Odluke o organizaciji i naginu rada lokalne uprave (,Sl.list CG-

opstinski propisi‘, br. 16/19, 25/19), predsjednik Opstinedon o s I

RJESENJE
o imenovanju Savjeta za ekonomski razvoj Opstine Bijelo Polje

Imenuje se Savjet za ekonomski razvoj Opstine Bijelo u sastavu.

Hasan Ramovi¢ - privrednik, direktor Doo "Put —Gross”, predsjednik Savjeta,

Milivoje Radovi¢ — profesor Ekonomskog fakulteta Podgorica, ¢lan,
Esad Zaimovi¢ - izvr$ni direktor Hipotekarne banke, ¢lan,

Slobodan Vojinovi¢ — bivsi predsjednik Privredne komore Srbije, ¢lan,
Hilmija Franca — privrednik, Doo "Mesopromet”, ¢lan,

Ratko Pelengi¢ — privrednik, direktor Doo "Pelengi¢ Trade”, €lan,

7. Muzafer Ljuca — privrednik, direktor Doo "Mikromont”, €lan,

8. Radoslav Raicevic, privrednik, direktor Doo”Senzal”, ¢lan,

9. Armin Hodzi¢ — privrednik, salon namjestaja "Enza Home", Clan,

10. Jezdimir Vuji€i¢ — privrednik, direktor Doo "Eko Meduza®, clan,
11. Dzemal Ec¢o, privrednik, direktor Doo"Drvex”, Clan,

12. Veselin Drobnjak — dipl.ing.masinstva, clan,
13. Novo Konatar, privrednik, direktor Doo"Novoprevoz’, clan,

14. Sead Gusmirovié, privrednik, direktor Doo "Izo", Clan,

15. Nedeljko Jeremié, privrednik, direktor Doo"Lu Monte”, Clan,

16. Enes Bojadzi¢, privrednik, direktor Doo "Euroles’, Clan,

17. Vukman Obradovié — privrednik, direktor Doo "AP Petrol”, Clan.

DO A WN A

Zadaci Savjeta, kao struénog i savjetodavnog tijela predsjednika Opstine, su da:

oredlaze aktivnosti i mjere za kreiranje stimulativnog ambijenta za priviacenje domacih |

stranih investicija i ulaganja u projekte na podrucju opstine,
osmislja i predlaze mjere za unapredenje poslovnog ambijenta privrednim subjektima u

cilju brzeg ekonomskog razvoja opstine;
identifikuje potrebe za rjeSavanje problema poslovne zajednice, radi unapredenje

konkurentnosti i podsticaja razvoja postojece strukture privrede;
uéestvuje u pripremi, izradi i donoSenju strateskih razvojnih dokumenata | godisnjih

planova i programa razvoja i investicija;
analizira i predlaZe listu prioritetnih projekata od znacaja za razvo ekonomije opstine;

analizira i daje sugestije na nacrt budzeta Opstine; .
analizira i daje sugestije na nacrt opstinskih odluka koje se odnose na podsticaj razvoja

privrede, opstinske takse, poreze i sl.
prati i ocjenjuje stepen realizacije strateskih planova | prioritetnih razvojnih projekata | u

vezi sa tim predlaze mjere predsjedniku Opstine;




g predla_ze ‘mpguénosti 0 oblike saradnje sa privatnim, javnim i NVO sektorom radi
podst|g?nja | razvoja privatno - javnog partnerstva;

- Informise potencijalne investitore o uslovima za poslovanje, mogucnostima za ulaganje
raspolozivim programima podrske i potencijalima na opstinskom i nacionalnom nivou;

- VISI promociju opstine, u zemlji i inostranstvu, kao povoljnog mjesta za ulaganje i biznis.

Savjet donosi zaklju¢ke, preporuke i migljenja o pitanjima koje razmatra iz svoje nadleznosti.
Strucne i administrativno - tehnicke poslove za potrebe Savjeta obavlja Sluzba predsjednika

Opstine — Kancelarija za ekonomski razvo;.
Mandat Savjeta traje 4 godine.

Obrazlozenje

Brzi ekonomski razvoj opstine i potpunija i kvalitetnija valorizacija prirodnih potencijala
kojim raspolaze opstina, prioritetna je i kljuéna obaveza, kao i cilj kojem u narednom periodu treba
posvetiti posebnu pazZnju. Da bi insitucionalno podrzali ostvarenje tog cilja, predsjednik Opstine
je odlucio, da shodno ovlasé¢enjima utvrdenim Zakonom o lokalnoj samoupravi i Statutom Opstine,
imenuje Savjet za ekonomski razvoj, kao struéno savjetodavno tijelo, sastavljeno od priznatin
strucnjaka iz oblasti ekonomskog razvoja i uspje$nih privrednika, &iji je zadatak da kreira |
predlaze mjere koje ¢e doprinijeti stvaranju povoljnog ambijenta za ulaganje i bavljenje biznisom,
radi obezbedenja dinamiénijeg ekonomskog razvoja na$e opétine i otvaranja novih radnih mjesta.

Odredbama cClana 35 stav 2 Odluke o organizaciji i nadinu rada lokalne uprave (,Sl.list
CG-opstinski propisi®, br. 16/19, 25/19), propisano je da za vrSenje poslova koji zahtjevaju
saradnju | ucesce vise organa uprave, sluzbi ili angazovanje stru¢njaka van lokalne uprave i
predstavnika zainteresovanih grupa i civilnog sektora, predsjednik Opstine moze obrazovats
radnu grupu, komisiju, tim i slican oblik rada, ako posebnim zakonom nije drugacije propisano.

Shodno naprijed navedenom, Predsjednik opstine je odluio da imenuje Savjet za
ekonomski razvoj Opstine Bijelo Polje kao u dispozitivu rjesenja.

Dostavljeno:
- Predsjedniku i ¢lanovima Komisije
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