Crna Gora
OPSTINA BIJELO POLJE
-PREDSJEDNIK -

Br. 01- 9613
Bijelo Polje, 03.11.2016.god.

Na osnovu ¢1.57 stav | tacka 11, a u vezi sa &lanom 32 stavl za¢ka 7 Zakona
0 lokalnoj samoupravi (,,SL.list RCG*, br.42/03, 28/04, 75/05, 13/06 i ,,Sl.list CG”’,
br.88/09,03/10, 73/10, 38/12,10/14) i &lana 60 stav 1 tadka 14 Statuta Opitine Bijelo
Polje (,,SL.list RCG-optinski propisi, br.25/04, 33/06, ,,Sl.list CG-opstinski propisi,
br.18/10,32/13) , predsjednik Op3tine,donosi:

RIJESENJE
o0 obrazovanju Savjeta za ekonomski razvoj Opstine Bijelo Polje
Imenuje se Savjet za ekonomski razvoj Opstine Bijelo u sastavu:

Ramovi¢ Hasan - privrednik, direktor Doo ”Put —-Gross”, predsjednik,
Prof.dr.Radovi¢ Milivoje — profesor Ekonomskog fakulteta Podgorica, &lan,
Prof. dr.Lalevi¢ Filipovi¢ Ana- prof. Ekonomskog fakulteta Podgorica, &lan,
NuhodZi¢ Resad — Ministarstvo odrZivog razvoja i turizma, &lan,

Zaimovi¢ Esad- glavni izvrdni direktor Hipotekarne banke, &lan,

Vojinovi¢ Slobodan - direktor Privredne komore Srbije, &lan,

Franca Hilmija — privrednik, direktor Doo “Mesopromet”, &lan,

Hajdarpa3i¢ Sahret — privrednik, direktor Doo "Aquaterra solution" , ¢lan,

9. Smolovi¢ Milan — privrednik, direktor Doo ”Imperijal”, &lan,

10. Pelengi¢ Ratko — privrednik, direktor Doo “Pelengié Trade”, &lan,

11. Vuji¢ié Jezdimir — privrednik, direktor Doo "Eko Meduza”, &lan,

12. Ljuca Muzafer — privrednik, direktor Doo "Mikromont”, &lan,

13. Bubanja Lekovi¢ Svetlana — struéna saradnica u Ministarstvu poljoprivrede i
ruralnog razvoja, ¢lan.
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Zadaci Savjeta, kao struénog i savjetodavnog tijela predsjednika Opstine, su
da:

- predlaZe aktivnosti i mjere za kreiranje stimulativnog ambijenta za privlagenje
domadih i stranih investicija i ulaganja u projekte na podruéju opétine,

- osmi8lja i predlaZze mjere za unapredenje poslovnog ambijenta privrednim
subjektima u cilju brZzeg ekonomskog razvoja opstine;

- identifikuje potrebe za rjeSavanje problema poslovne zajednice, radi
unapredenje konkurentnosti i podsticaja razvoja postojeée strukture privrede;

- ulestvuje u pripremi, izradi i donodenju stratedkih razvojnih dokumenata i
godisnjih planova i programa razvoja i investicija;

- analizira i predlaZe listu prioritetnih projekata od znadaja za razvoj ekonomije
opstine;

- analizira i daje sugestije na nacrt budZeta Opstine;
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- prati i ocjenjuje stepen realizacije strateskih planova i prioritetnih razvojnih
projekata i u vezi sa tim predlaze mjere predsjedniku Opstine;

- predlaze moguénosti o oblike saradnje sa privatnim, javnim i NVO sektorom
radi podsticanja i razvoja privatno - javnog partnerstva;

- informi3e potencijalne investitore o uslovima za poslovanje, moguénostima za
ulaganje, raspoloZivim programima podrike i potencijalima na opstinskom i
nacionalnom nivou; -

- vr8i promociju opitine, u zemlji i inostranstvu, kao povoljnog mjesta za
ulaganje i biznis.

Savjet donosi zakljutke, preporuke i midljenja o pitanjima koje razmatra iz
svoje nadleznosti. ’

Struéne i administrativno - tehnicke poslove za potrebe Savjeta obavlja
Sluzba predsjednika Opstine.

Mandat Savjeta traje 4 godine.

Stavlja se van snage RjeSenje o formiranju Savjeta za ekonomski razvoj
Opétine Bijelo Polje br. 01-309 od 30.05.2016 godine.

Obrazloienje

BrZi ekonomski razvoj opstine i potpunija i kvalitetnija valorizacija prirodnih
potencijala kojim raspolaZe opstina, prioritetna je i kljuéna obaveza, kao i cilj kojem u
narednom periodu treba posvetiti posebnu paznju. Da bi insitucionalno podrzali
ostvarenje tog cilja, odlueno je, da shodno ovlaséenjima utvrdenim Zakonom o
lokalnoj samoupravi i Statutom Opstine, obrazujemo Savjet za ekonomski razvoj, kao
strucno savjetodavno tijelo, sastavljeno od priznatih struénjaka iz oblasti ekonomskog
razvoja i uspjeSnih privrednika, ¢iji je zadatak da kreira i predlaze mjere koje ée
doprinijeti stvaranju povoljnog ambijenta za ulaganje i bavljenje biznisom, radi
obezbedenja dinami¢nijeg ekonomskog razvoja na3e optine i otvaranja novih radnih
mjesta.

Odredbama ¢lana 60 stav 1 tatka 24 Statuta Opstine Bijelo Polje (,,SL.list
RCG-opétinski propisi®, br.25/04, 33/06, ,,Sllist CG-opstinski propisi®, br.18/10,
32/13), predsjednik Opstine ima ovla$¢enje da obrazuje stru¢na radna tijela za poslove
iz svog djelokruga.

Shodno ovlaséenjima iz navedenog Clana Statuta, predsjednik Opstine je
odluCio da obrazuje Ekonomski savjet Opstine Bijelo Polje kao u dispozitivu
Rje3enja.




